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” Κατά πάντα ευχαριστείτε, τούτο είναι το θέλημα του Θεού 

προς εσάς εν Χριστώ Ιησού”  

Αποστόλου Παύλου (Προς Θεσσαλονικείς Α’ 5:16-18). 















 to improve the quality, efficiency, and conduct of medicine 

 

 to maximize effectiveness  

 

 to enhance and promote training of new investigators 

 

 to improve clinical research management with a focus on 

issues that have been historically difficult  

 

 to identify future leaders 

 

 to stimulate project-development pipelines  

 

 to develop effective strategies for community engagement 

Rosenblum et al: CHEST 2011; 140(3):764–767  

Σε τι στοχεύουν οι οργανισμοί με μια βράβευση; 






